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 عات بر  سياسة جمع الت

 
ا

لً   الم  –أو 
 : مةقد 

  الغرض م    –.  1.1
 ن مخت  ع الموارد المالية م  م  ج  بة  عريف بالمبادئ والإرشادات الخاص  ياسة الت  ن هذه الس 

 
ف المصادر  ل

 ة. للجمعي  

 

ا     – ثانيا
 
 : طاقالن

2  .1  .–   
 
  ت

  حد 
 د هذه الس 

 
 العام    ات  المسؤولي    ياسة

 
 المحد    ات  عات والمسؤولي  بر  ع الت  م  في ج    ة

 
يها،  ح  عات ومان  بر  ي الت  ع  لجام    دة

 
 
 ة عنها. ق باستخدام الأموال والمسؤولي  وفيما يتعل

 

ا 
ا
 : البيان – ثالث

3 .1 .–  
 
 : ة  د  ما يتبعها على ح   ة وكل  من الجمعي  ض  ت

 دومًا تعمل أن   –. 1. 1. 3
 
 ة. فافي  بالعدالة والأمانة والاستقامة والش  سم بطريقة تت

 ية ولوائحها ومبادئها وممارساتها. ار  بقوانينها الس   في جميع أنشطتها م  تلتز أن  –. 2. 1. 3

عن    وعليهم الامتناع    ،موا إليهم الأموال  ن قد  هم مسؤولين أمام م  ة أنفس  مجلس إدارة الجمعي    ر  عتب  ي  أن    –.  3.  1.  3

 سوم والص  سائل أو الر  استخدام الر  
 
  – س الإنسان، أو تمس  ؤ  ب   تي تستغل  ور ال

 ه. ت  كرام   –ن الأشكالم   شكل    بأي 

سوى    الوا تعويضً لا يقب  ن  ة. وعليهم أشخصي    منفعة    هم لتحقيق  ة موقع  منسوبو الجمعي    لا يستغل  أن    –.  4.  1.  3

 لهم.  دة  هم أو الأتعاب المحد  ر  أج  

  الجمعي    تلتزم  أن    –.  5.  1.  3
    عليها  المشرفة    ن الجهات  ر م  تصد    لائحة    ة بأي 

    عين. ويحق  بشأن حقوق المتبر 
  عين للمتبر 

 أو  –
ً

  لا
 أموالهم.    ة استخدام  نه على المعلومات الكاملة عن كيفي  ي  في ح    الحصول    –ش يء     وقبل كل 

ست  أن    –.  6.  1.  3
 
ت   الأموال التي    م جميع  خد  ت ع  م 

 ج 
 
م  تي  في الأغراض ال

 م    عت  ج 
 
ة   لها، وذلك خلال  ج  ن أ

ة  مني  الز  المد 

فق    عليها. المت 

   عات في جميع الحالات  بر  ع الت  م  تبقى تكلفة ج  أن    –.  7.  1.  3
ً
   ،خلن الد  م    ة  مئوي    في نسبة    محصورة

ً
  داخل    مقبولة

 خل والجودة. كاليف والد  بين الت   ب  ن مناس  ن الجمهور. ويكون هناك تواز  عات وم  بر  الت   ع  م  ج   مهنة    أوساط  



 

2 

 

 م    بي  حاس  م    ق نظام  طب  ي  أن    –.  8.  1.  3
 
 ر  عت

 
 ي  وإعداد تقارير دقيقة في ح    ، عات ومراقبتهابر  الت    ع حركة  به لتتب    ف

 
 نه ون

 
رها  ش

 ع  
 
  نً ل

ت  نة المبالغ التي ا، متضم  ع  م 
  ة إنفاق  وكيفي  ج 

 
 افية المخص  سبة الص  ها والن

 
 شاط.صة للهدف أو للن

 

ا   : اتالمسؤولي   – رابعا

  تطب    – .  1.  4
   ، ةالجمعي    ياسة ضمن أنشطة  ق هذه الس 

 
 وعلى جميع الأفراد ال

 
ن القطاع  عات م  بر  الت    ع  م  ون ج  ذين يتول

  
    العام 

الخاص      أو غير    أو 
م  الر  أو   شج  وي    ر الأخرى.المصاد  ن  بحي 

 
ال أولئك  ست  ع  ي  لج  خد  ذين  الت  م  مون    نة  مدو    عات على توقيع  بر  ع 

 لوك المهني.ة والس  القواعد الأخلاقي  

 


